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REGLAMENTO DE CUMPLIMIENTO
JORNADA ACADEMICA

CARRERA ACADEMICA



Reglamento Cumplimento Jornada

Académica (en elaboracion)
Articulo 7. Investigacion, Innovacion, Transferencia
y Creacion Artistica

@ La investigacidn e innovacidon comprende las actividades
destinadas a la generacion de conocimiento en las diversas
disciplinas, incluyendo la formulacion, ejecucion y evaluacion de
proyectos, publicacion de resultados, participacion en redes
académicas, difusion en congresos, seminarios o medios
especializados y transferencia a través de ejecucion de servicios
avanzados, creacion de empresas de base cientifico-
tecnologica, patentamiento y licenciamiento.

@ La creacidon artistica, en el marco del quehacer universitario
como generacion de conocimiento y aporte al desarrollo
cultural, se enfiende como una prdctica que implica la
produccion y ejecucion de obras, en distintas disciplinas del arte
y sus relaciones interdisciplinares, su difusion y circulacion en
instancias pertinentes, asi como la reflexion académica sobre el
proceso creativo.
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Los académicos Yy las académicas del perfil
Investigador/a deberdn generar conocimiento
original por medio del desarrollo de actividades de v N\
investigacion, innovacion, fransferencia tecnoldgica

O creacion artistica y realizar *docencia de pregrado, g
conforme al reglamento de compromiso académico.

Asimismo, podrdn redlizar ofras de las actividades Segun estandares de
indicadas en el arficulo segundo del DU Ex. rye AT
N°1312/2022. Las actividades desarrolladas por el la Polifica Publica
presente perfil serdn valoradas en la rdbrica de

evaluacion respectiva para cada jerarquia y en
concordancia con su Facultad.

*Se propone ampliar a docencia de postitulo y posgrado
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PERFIL INVESTIGADOR: Criterios de Inclusion deValparaiso

1. Haber sido reconocido/a mediante |a Resolucion
Exenta de Productividad Destacada correspondiente
al periodo 2022-2025. Para ser incluido/a en dicha
resolucion anual, se deberd cumplir con, al menos, uno
de los siguientes criterios:

1. Haber participado, en calidad de Investigador/a
Responsable, Investigador/a Alterno/a o)
Coinvestigador/a, en un proyecto de investigacion
clasificado como PRIN Tipo | o Tipo I, adjudicado o en
ejecucion durante el periodo senalado; o

2. Haber publicado, durante el mismo periodo, al menos dos
articulos cientificos indexados en WoS (ex ISI-Thomson
Reuters), Scopus o SciELO, o un libro de autoria propia
publicado por una editorial con sistema de referato
externo.

+

2. Haber publicado al menos un arficulo cientifico en una
revista indexada en WoS, Scopus o SciELO durante el
periodo 2022-2025.

CHILE

Categoria

Proyectos

FONDEF (IDeA, IT, TA) FONDECYT
(Inicio, Regular), Exploracion,
FONDEQUIP, ANILLO de Investigacion,
INSTITUTO/NUCLEO MILENIO
(adjudicacién y renovacioén), FRPD,
FONIS, CORFO (Bien Publico),
FONDART (Convocatorias Creacion

Artistica e Investigacion), NIH-RO1,
Centro de Interés Nacional, Centros de
Investigacion Aplicada, otras categorias
Centros.

GEMINI, QUIMAL, ALMA, ESO,
COPEC, FOVI, CNTV, INACH, NAM,
PLURALISMO, DESAFIOS PUBLICOS
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INVESTIGADORES ACTIVOS
CON PRODUCCION
HISTORICA = — 86,10%  86,30%

Representan 83,3% de la
produccion historica
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Cantidad de Academicos
Perfil Investigador
Claustrables

Facultad Unidad Académica
Filtros fodo Todo
Cantidad de Academicos
Perfil Investigador 10

Fantidad de Academicos Perfil
Docente 800

Claustrables

iApIicabIes para Claustros

Comité Ciencias Economicas y Administrativas I 5
Comité Ciencias Juridicas . 1
Comité de Arfes I 4

Comité de Ciencias Biolgicas . 23

Comité de Clencias de la Ingenierfa y de la Tiarra l 1

Comité de Clencias de la Salud - 33

2

Comité de Ciencias del Mar

Comité da Clencias Sociales, Pollticas v de la Comunicacidn . 12
Comité e Fisica y Astronomia l 14

2

Comilé de Humanidades

Comité de la Educacion I 4

Comité da Mateméticas y Estadlsticas I 13

Comilé de Psicologia I 8

Comité de Quimica . 17

Aplicables para Claustros

Comité de Artes

Comité de Ciencias de la Ingenieria y de la Tierra

Comité de Ciencias de la Salud

Comité de Ciencias Sociales, Politicas y de la Comunicacion

Comité de Humanidadas

No Aplicable

2

790

Cumple |os criterios
Claustrables

No cumple criterios
Claustrables
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Ayudante

9 pregrado

43 - 22 Proporcional
22-15 4,5
Menor a 15 hrs 3

Menor a 22 hrs

PERFIL INVESTIGADOR/RA

Auxiliar

Asociado Titular

9 pregrado é pregrado,
doctorado o

especialidades

é pregrado,
doctorado o

especialidades
Proporcional Proporcional
4,5

3

Proporcional



Podrdn desarrollar docencia en las especialidades de la salud y docencia de posgrado en su carga
basal, debiendo siempre cumplir con los minimos establecidos para la docencia de pregrado.

AUXILIAR N\

Podrdn desarrollar docencia en las especialidades de la salud y docencia de posgrado en su carga basal, debiendo
siempre cumplir con los minimos establecidos para la docencia de pregrado.

Excepcionalmente, los/as decanos/as podrdn autorizar a aquellos académicos/as JC que cumplan funciones como
director/a de 1 proyecto o mds de investigacion con fondos externos Tipo 1 a desarrollar un minimo de 6 hrs/sem
docencia directa. Los proyectos reconocidos serdn formalizados en una resolucion dictada por la Vicerrectoria de
\ Investigacion e Innovacion.

ASOCIADO N

Excepcionalmente, los/as decanos/as podrdn autorizar a aquellos académicos/as JC que cumplan funciones como
director/a de 2 proyectos o mds de investigacion con fondos externos Tipo 1, a desarrollar un minimo de 3 hrs/sem
docencia directa. Los proyectos reconocidos serdn formalizados en una resolucion dictada por la Vicerrectoria de

\ Investigacion e Innovacion /

TITULAR N\

Excepcionalmente, los/as decanos/as podrdn autorizar a aquellos académicos/as JC que cumplan

funciones como director/a de 2 proyectos o mas de investigacion con fondos externos Tipo 1, a

desarrollar un minimo de 3 hrs/sem docencia directa. Los proyectos reconocidos serdn formalizados en
\ una resolucion dictada por la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion /
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